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88) Ebenda, S. 11.
89) Ebenda, S. 13.
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T/, FNICESTOR [HHI LA E AOBEMIC—ARICHZ 5 Z LA5TE
B LERD,
¥EFHIZ [EEWFE ] (unternehmende Arbeit) & b EN S, £
EE055E3, RRROEE), LEOEHETB(leitende Arbeit), FH51E),
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REMERMHICAIA LTV L AICERED AN o — @R b
DY PEELTVELED, DE¥EENHBTH S, FEAEME, BOREN,
— B4 (Einmaligkeit) & V) ¥ ZHFEOFFEIL, VWbhW 5 HITHFHE)IC

90) Ebenda, S. 14.
91) Ebenda, S. 15.
92) Ebenda, S. 23.
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bHA oD, 728 ARMDERIR - RAFEFTBHETH-TH, [HELLE
DERBIZBITH—ERNTHH, RBNERE LTESLTIRWEET
VEHT T  OFETICEERRHNZEL L, LW DI ELIEETHE I
¥HT DREDREE->T0EHLTH A, 7597 -DZDHH
BEEPOATIIRIBZHHETH D, BREOTREXROPIZHFEEHMEE
DHWFO—IE ATNEDTH b,

TI70T7T =& 51, rﬁﬁc—:\ﬁﬂiﬂnjH‘J(k0njunkturschaffende)’%’@U k-3
AT & 172 (konjunkturgebundene) 57 @)1, [HERER 124 & 472 (ge-
Schmacksgebundene)‘%‘@_l, [FEHT IC4 3K & 17z (saisongebundene) ¥ ) | %
HIF, TNEEBLTVLY BREDLDERVTHEZZERVTAYL, KR
BRERBRBOHNLEENPOHRKRTEODOTH L, ARWFHBIX, — KT
IRARPMITORIEICEDLE L LB, MAFTIIMMECI > TRAB S/
[P HAT IR S NENADHIE % K% C STV 5, |

BEISERHFBOBEEZRE R TITAb0DE LT, #E(Betrieb)B
L U LEWerkzeug) DFEDVH B, TOREET, [#EIZHE L7z (betriebs-
verbundene) 5 | & [#EE IZHIH & N7z (betriebsgebundene) &) | & UF

[ 234 L3R & 172 (werkzeuggebundene) 58 | 72 57 5T —ASEH & h
%o

e, LB IEBERRCELAT LI IRESI N —EDF
BRhS, HEFE - M - A - SN A TH )Y BEI, BCEMTIR
ZOLTHREEMIRET AHFETH 505, DEFRBPEANIZEINGE
B DO (Wirkungsstitte) 7213 F 5 (Werkstitte) Th b, EHIE, HLHD
HRIDOLOIZEEZFH T L0, ELS LTRZOFEESZRERATAHI LI
Ta%V, EBOFEIL, BEIHRINTEIVEWD [BEIZHEL:
(betriebsverbundene)% 8] TH 5, LEMEH L ABHELTOFEH L, —FD

93) Ebenda, S. 27.
94) Ebenda, SS. 34—62.
95) Ebenda, S. 65.
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BEIHEINTW WY, EEEEHTETH 5,

L IAT, ERGEEFBOKESE [REICHRSN-HE) Th b,
DF NEEOREIHEEINTHBEETENLIDTHS,, 2D L) BHKE
#ix, 7907 2iniE, ERIEEEORHENIOHEL TS, T4b
b, R LERE OFEM L ABPRBNTBOTA 2 RFE L HETRE
D E HWIZ A& THAL T A (qualifizieren), % L TH A5 —H1 b (Verein-
seitung)lZ & o TUHFEFEHIIBEEITHEI N, TOERIOKXEZEMEL T
M EEDREROD I L XA FEEE 250 b, 70 ERMEE
CGBIEmE FOEE B L TEHE MR EER LTS, B - HOR
EWFEIL, RESEOALOLTHENY bFIAT 5, NBHHFE B
B LHENOGT AL ZAIRELRITNIE L LRV, e D L) niEER
HH I RABEHBEDEFTH L] L, Z2TTIo 7 — 3R E—#K
DHEHELEE Vo TWDLD T LV, 5 —EDRE IR L EA IS D,
FORETH TV L5 EOFEH 2L —H{LTHADTHSH, I TH
1t « —E L SN2 HEIBUEREICE > TDAFERHTH - T, EFIZBWL
TIHEMHE IS LV b A v, I SIS ORE IR S W E DR,
HCEEB LIS 2VIAREETBOR—DRENDH 5,

E_0BEIZ, ot —HELOBRIRABILOBETLH A LV
EXHMPHELTL b, BREDOHMNERL, [FBHEEZOPIIHFET S
S@ AN - FBLRELER LY %D AR (Personlichkeitsbediirf-
nisse) ¥ HEBE L T, 2 LT, BFETEOEES N * 2 THRERIIFH
BHIZBLTHEHAL ST, |

DL ENBIRIIE TR INLFH] B TREGSISET
o T, [BWHBEELEFNIMERATAD LW ABEARBEICHKERE L T
5o17 NHHBIIBROFTAN, BMOMBH LY, EOL) R

96) Ebenda, S. 72.
97) Ebenda, S. 73.
98) Ebenda, S. 82.
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WENBHEE 55, £3CHE, HHHSORKERE D ST RETRER
B2 & Tk CRbILD, FMORBEISRECEE ), S8 ORMNESC
4 B BT RN & RS IE T 575, SIS B B ES b ¥ A TEAIET
.

Bk, 7997 —OFBOMMKENEREMEICATE2, ZLET
BICEREEHBOV L ODBENLEETHS, RELOHBOHL T
Ao LD MHBAE S N TV D, 7T 7 —OBFED I 2 —F —|2
IR, ZOYUBORIIEEAES - BEHAT - HANREEE ORMSEHE
B LCHBUBLE R LTWAY $BoMBEENERORIITS Y 7 —
DEDE ) BEALDHET AL ENTEL, ZOHE, EEOEAITEE
WEIPNTWAE, FEOMRFENEZ L AEROMBEILL D) 2% T L
Ohe

3. “hEERN F@EEEM

7T %7 — D55 EEE O F0 21X unternehmende Arbeit (425 #9557 8)
PEINTVE, ERIZDOWTHERIIRD X H IZHB~XTWw5,

[1. EEEFRLLF5EE, BEWEEEEOHCFL LTOREIIEY

------

1) - W ThH D, ATRENHH E LTOLEE0HEL, 7L 27
NAME BT DR ETH T, HOWIBEMTE 50 5B
THEETH B,

3. SEEWHHIZ, FABEDL) BHTEINL D LIABM LS
ThHb, FIUL, ShELTHDE, BREFIEOS 5O BTN LE

BEL5DTHH0H, ZOFERPOEFERE LTHREL TS

99) Miiller, Franz H.: Von Karlsruhe bis Saint Paul, Minnesota, in: Theodor Brauer.
Ein sozialer Kampfer, S. 19.
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DIZH L THRADFEREZH L T b,

4. LRENBBOBENBEEEIRSAZCBVTEDT 5, L
o TEDDE ) CEEHHEIIENARBRRICHE IR TVAL,
BEURZIE, ThOL, BEADITICTERATINHLWLREEL
ZaT VAR o HBMIZL 5T, D VERHAEILEEFHEIC
ITELALICL - TEEESND, ZRIAHHIER - BARIEE - #BiE
BE LTELTL 5. (A5 IRE)

BEOREL L5 TREN LN ICEZNHBHOETN T D, BZ
PR LILATAEREPFR LTV L 72010, BFITE 0B HBEA L
BRY ST ORGSR bRV, OO CEEMIEE R IE UL ONCEENY
WThob, ZOEKICENT, BRASEIHEICEEENFBHOREWIE
R LTWA, £ LTIORRAIENHE7: 5 EEZ05EHIE, Fhs—F
DEFHEE L LTV DIHUARERICE BN LR b D TH B, £2C, 7
ST —XRDE I LERXETRT,

[OEODRERVULEEIZBLT, BEOERNBEIOSLLAILZ
NEBEE L OO OBAHAT ET 5I3L, Bif(Ertrag) DRI
BEIb, LI TREBIOEEIIODWTIEWELZ LI, REDE ST,
—BICFDRED LLBBEICHEELTYS EEN” SBHOBEIKE
LTWaEWN)ZETHB] &, 72750, ZORRE LT, BnEl
TS D, FLTERELEEOREIEE L ERSHELTWAS
LI Ch D,

ZDERNNTIE, HELENFTRRKEELELTH720DICIL, TOLED
FTE I NDTTOEBA REEW FHTLIEELLENENS T
Licnsd, LiL, HOREH - B —ARE Vo b
ZRECEEOREEHTIELD L, 29 Loy —AX0ED0BEBRE
R BV, I TTIYT — ik SREEMN HBE Do LWHRHIHR

100) Brauer, Theodor: a. a. O., S. 84.
101) Ebenda, S. 90.
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RE 5, T4bb “BEEN HBE R, [REIEHATHEELRICH
BlL, tX0BIIHOWIBEYFIHEL, SE¥0EN - #X - BMICEKT
HEZATRECTHLHERENIIAATLZ L] LEBIND, TR
TAHMIZRAL 288, REEMCBERSTON-TE8E VWD) 2 Lok
5o

EZABT, 7907 —RRDEIIZBERTWE, [BEREHRLEIT, AxE,
WRBEDOHITE & TV 5 EEK(Unternehmungsdrang) (258 5 L= 5
DHARIIH LT, 2B EVRROBLEETIRTTH B,/ L=
AN [SHDERERICEIEEBIELOPEFUN>EXT L 5THY,
ENDFEDOVEDII, BLOHEABEOHRIIHFEL TV ALEERLEVIE
A(Fonds)BER ENTVB LWV 2 e ddh ™ &,

EEZWITBHZRE T TWAHLEERIT, BFALLIBEER~OF
BHERODBEDONTHY, TRRIBEADAKIETSVTBY, EADOARE
HEEHE L Tl [EXEEROER] BARTETHL, 7997 —i, &0
FA VBEBROERIIFEEDHFIE > TV ALEEROER % M0y 7 5t
ELTWwWaBEEZ S,

LCHH, TIIT—DHEBEIH, FAVRFIE Lo A 5E% 0
EXEROBHI LA L~ FORRBEUIE L TETWVS, FRITRET
HBMe TITT—ZvI, [bhbhhbInicd BEAIHN
(iberkapitalistisch)iZ %2 0 726 TH b, bNDONIFEEEZFER I L
THEERRFHLTEHL T ZLT, H-2OATHOBHTHLHID
m< iz, ERDEZE(Kapitalsvorherrschaft) 2 H L TLE 57 L. 22
T SHEEARERDN LIEBRVEMNIZZ > T—HHIHB R LTV AR
BThb, 5, BEROTEIDG E THELEEDOEDFERL LTHE
E3hs, 7, SEYOFTEEYD > THBEEEROBICREISEL 5,
HEMHFIZIZOHIII—EOTRRERE -5 THAH, LirL, HE

102) Ebenda, S. 92.
103) Ebenda, S. 98.
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DERZFEIZBITLAAERIZOADHLDTII RV L LAEEIIBITARN
FECFBRKOERIFETTIIT—3EL S, EEFHE~NOEFRBSMEIE
HENT, b ESBROFFA: 2 HHZEN - EEMHBALNELPN T
I LT BIERY, BEFEMILESELNF L FT BTV LNTH
5o

757 —DHFEHOURFHEEIZLNT TREEW FRHIIHEIND
DO “IELEZE R (nichtunternehmende) 5B TH 5, “FELEZN” HH
BRBHTHY, TREICHRINZFEH] » [FRICHRIN25E] T
bho SFELEEN FBHIBVTHNOBRENET S, T4bb, [HBOD
ﬁ'ﬁ'*&#ﬂ ﬁ‘f.ﬁ(Betriebsgebundenheit)0)ﬁfE W2t U T8 0% ANE{L(Entper-
sonlichung) & ¥ 5, BEICHR SN FB V- ZH) b hhidsh
Li3E, AR LT+ T4 SOMIEF” (die psychiche Ermiindung) % %

f\: 6T :- 2: 0:72 504) o_l Hﬁﬁﬁﬁ’i’ﬁﬁ%@gjﬁc:‘iﬁaé h%mb:mﬁié nf:
FEIT BV TERARLIZL o bE LB

ENTHBOEG I FNPBREEROLOICFIHAINABRNLEERTE L
BLE, REMICEELI LW, FRAELLEEFRE LTTRE CHEI
EEEEL LTHVLNIEEbR AL I D EVI T ETHE ™ b, Ti
bbb, 75T —OEMEI, LEFEELTOHMSSERERE LTOY
i~ LEBTHIENTELD, HHVII FLEEN HEHO
SSEHHS BN, EFELTL IV, [Ph55E75, SEEN &
L LT LTWA b DT NTHREMICEI S HShiithidk sk 0»o
Thb, CNICREE—DODEBE LRV, Thbb, AEERIZLHBHOA
MEBE 2 REST 5 &, 2F ) ABHEBIZBVTLHBEDNEHERE
KNBEVD T ETH D™

104) Ebenda, S. 85.
105) Ebenda, S. 102.
106) Ebenda, SS. 102—103.
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TIUT—DIDL ) LERE, SN LRV E, HEOAM
EDERTHH LN ZEDTEL ), 2 RIHBOARBILE VW STE
ZRDPEDE ) BBEICT > TEESR TV DS IS S B LEHD
bo TI7UT—IIBWTIX, FBIZBITEABEORIEE Vo720 DA
ZFHHALE LTERSNTWEDTir W,

BRI <, FEICBITH ARBBEIMNE, BREICHE SO HIE X
NZFHEIIBNTE > LD ZDORENEL 2D, 7977 — &L, #2
CHDLNLTBERIE, [NHOBRKOUEN - BEORKOHHM - & - &
bABVELL b o L OFRRELRWADES ™ L LTHMSI1I 2 bt
T&%, FBOARLE L, WIIZWIE, C0L D 2HEED R % 8l
WHTZETHD, Thbb, RKOMUY (FLERNOEENE) - B
DFFHEH - BERICL T o L IRELLPNADERETH D, ZO=F I
FHI—MEL TR S e it hid e 52w, ZRICE > TIRL®T, 797
T 0RBEIIERLTWD REEN” FEIHEEODICHS - REE
LOLNEDTHSD, HEDOABILE X, HBD DEEW @i
Lo ZIIXT I T —DERORBEN LB H B, ThbbEERD
B OFEHDOABIESL L2 5NTVWEDTH S,

BIBO=D>NEMN, MEKE - vtk - WAORERIFhFHECHW L
LTHEDTIELV, 2L 2ITREDORBHE L L CEEMRIREZ LI,
CITEELZILRIESEMARENBAR TR, HHEE DEEN %
BBREOIT TN ERDTH S, LT, 797713, ERER
SNTELTVITL2EEHESCHESMAE, BUHEEEEKEY, o%H
87 58, O VREEEANOFERNSMERETLLDTIEL LT, BE
DFHF@EE TR E L T2 0EFHOYWENLBERICBMEEAL75F0b 0
T ERVERATEDOTH B

TiE, FEO DEEN FBLEIEDLHIIZLTERINLIOTHS)

107) Ebenda, S. 110.
108) Ebenda, S. 113.
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o COBICHLTTIY 7 —HEDOEAWLRREII 2V, 7272B4HE L
T, A4 7 #4 (Produktionsgenossenschaft) ¥ @ — ¥ > ¥ 2 b v 7 (Rosen-
stock, Eugen) DIREF* HIFT0b, U—¥ra by 7D [LHEME
#H1Y 3, KBEERBOARBEEEYRVWT, EXRLT 2EE * BERN /N
EFANFEL T ZERERLAFTH S, SHHIERT LI, MBO
S, —HEOBERHLREL-IDOTHLELBRT LI LN TES, 7
S T7—I%, MOBRTI—E T2 by 7ORRIZERLTRDLH I
Vo TWid, [2 2 TR (Gliederung) iz b i3RI E» LTI LD T
37V, FORRBRAREETH-T, ZOEEO—HI, HEHEEDNHLW
BB TEINEROENIIELTEACERENEOTHB] L, ¥
BT AEEHEENOSME I, BETLILEENBE~NDOSZMTH S,
L7245 TZ I TRVWHYLFHMEDIRESMATRIN TV L LERT
CENTED, TT9T—IZBVTIE, BESMIL > TEFEZFO—-HIX
RHELHH LN REMICERL L) ETHATT 1 72 BRPHLICDH
LOTRLEL, GLALEEREEZRY 74 7125 &R FENIH ) EEE
BHETLLEAIIEESMORAS WA H L, BRESMOMED T AEEHED
BHahLELZAbNTVWEDTHS,

VI BAHRAGSERE L TOFBESE

B5 % [ F4ES) | (Berufsstandesbewegung) & B L TWh &
HIZE )R MEFHEHSEROR S BT HH I EE, ThITHLIEL

109) Rosenstock, Eugen: Werkstattsaussiedlung. Untersuchungen iiber den Lebens-
raum des Industrieabeiters, Berlin 1922. 1t #H [0—¥ 1 by 7 OFEH

&% | ZFKRE HESBER), 19 (2) 1983%F,
110) Brauer, Theodor: Arbeitsordnung und Sozialrecht, in; Wirtschafts-und Sozial
- Politik in der berufsstindischen Ordnung, hrsg. von J. van der Velden, Kéln 1933,
S. 68. '
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(THEM LT &7z, Berufsstand & IZBEEF DD ETHHA, = ZTidEsS
ERLTBLS $-NFEEZ TR ERAKERT BSOS D, FUXE
@i e o kmEEs L L CHCHERT LBE, —iIC [BOBE
(berufsstindische Ordnung) D BE | #MMAMTH L LT HrZ L2 BBk L
TWwa, BaBFRZIZOWTIE, bhbhdIIEELA-Z 25 5
AP ZITHL S~ AHEEAL LTALOR TV, J2 Tl
HEBLTHBHOMEL LTI BFRENEEIND,

ST, ¥R MGBHEPBIBRSIIE2LDOTHHI Lk, KD
METEY BT/ [19218 KK | ICHEISRER TV, #BEDE 61E
PORBOFEIVET CTICBSHFAKERS - L TOECHEBMBREIR TV
DT, ZhoE—EThEF ) 2 MEHBRA OERN L EEFED L S %
bDTHoI2hHWEFEINL 5o KRETTIE, 5772019228 0% [KEkiic
BUIAEEEK] 2L VBT Lo, [19214EEK ] 2 X2 TWAHER
BELHS ML TV,

bhtbhid, 7797 -DERT2EEBOR+ EEMEMNESEOR L i
BoOTa, 2L CAEEREMNESEES Y EHMEREZ+NLTEL0

111) ¥ BB 12 berufsstindische Ordnung ¥ B HE LR LTELRND, A R
F— TE%E (F)) BRREC KBEER) Fr - Ko, 19584, 370H,
112) #iF [F 4 vREBOREME) FINENE, 19814, $£2%,
BEDO, BOBRFREIIHTIARF—DORBEHFTEI S,

[EH ER” (Solidarismus) 13, BREMEEELLERINIBALEHESD
MEMRF2HAT L, BEO HEWN BEHEEATLIIL, 23 hRMHER
(Leistungsgruppe) DHCEH L W) Z L35, “BOBRE" LW EBROEKT 2
EZAHETHB, LPLINERDEILREEZ D > TWhH, FRIZMBO— oDk
FEE (B2 A\OBCEM L EROKFASKE-RE) 2*FRBICELFEELE
HIENFTELV, LI THHERBIUOHSFEOKHBAICIZ X0 &
P DI ENTELY, EWHTEThHD, LELEWSMET, 2AE b
THEBEFICBITLFIRETLIC L > TERSITOND L) 22 THHSIZB W
T, ZEMHXIENBERPSELTE7:, FHROFEEIC L 2FSHHE 75148,
REFROARENLBELTCETNTL AEBREERT LI ENTELDE, &
W) BENHEYT E N 5,] (Messner, Johannes: Das Naturrecht. Handbuch der
Gesellschaftsethik, Staatsethik und Wirtschafisethik, 5. Aufl.,, Innsbruck 1966, S.
1149.)
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THHIEXHELPIILTE THDLLINILRTITT —DRDFIC
SEHINR TS, [4H, HBEELLTL ) RELABROBETEOR
YETTHI LRI TERY, AEHOBEISG LTS, - #HF -
FEE T 720, TEBEICL o TEBAIAATEEV ST, FRAGD
BHBLELZDTHE ™ &,

r2AT, S EASEBHICEEROB EICRENIKFEL TS LEL
Th, FOIEPLEROMLICHERBOUERNEEIHINLOERE
THh I EEMOMEICENT A LREEEDOEETH-TH, FK
FEHREIVEb L REFHTDHA ) D

¥4, AEMESFISIOERICL > TRESNTVEY, 7777 -
Lyt [%48% H g5 D8R (die Haltung der Arbeiten selber)hSiiE Y 21X
HEFELTWD]Y TEEBAT D, L, FIICREDORRKEN
BELTW L LTHAENSREERL L) »RFEBEEFORRIIY,
PoTwbhh, COZLIZEABATHA)., BB, TREHBEBEHFOEE
BRIICES>THESRTOVBEDY, EWHTETHDL, ZOREIR, 5H
BiIcER L BT, ¥EEOHE~NOBEIITOMETHL LV LI
M5, T19214EREAKSE] D 7THETIR, [FHECThOEIIH > THHE
2572 AR E(Nutzwert) & L CCid 2 { Foiiiy (2 8 f B9 4 75 filf i (Sitt-
licher Lebenswert) & L THM I N b LEFH B, LAA>THFY AL B
WA, BT Ao RBEHRE D S Mo 2(Berufsidee) ¥ HHR L TV <
ZEREBORLICEBLLLDTH S LB REA T, ZOTERD
HEFLOMERELTABE, TR, ¥BHEORELRETLIERLRE
HE LT, ¥BEAKDH N H LV BEROFANERIN TV D LBRIN
%o 0% 0, [FeMEn0IEEAFMmE] & LIRS EFICH LT
BEIBEOITONDE EVIDTH B, 2L, BEINARGTBHE LB

113) Brauer, Theodor: Lohnpolitik in der Nachkriegszeit, S. 114.
114) Ebenda, S. 180.
115) Richtlinien, S. 33.
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DIIBEELZERTHS ), LHL, ThOATHIIHEIIEL B TFEE
%0 [FIAMME] TLUhkv,

BIEOXET [HHEVITAIOMICH - TH ] LEDIN T EILEE
L bk, BHEUNSE Y [H2 AR M & LCEFET 5
EWV) ZLREZITHPLHY, BHAENESOFEEY (B s2FHME] &
LTEBABEVITLIEIVITETHS I D ZDMIE—HRIER
PEESBORICGTHHHEEATH S, BE5| LIFICOMRE L2 w@HE
BRI, BE5| LiPEFIEBLIHEL L THBBNO®TEAH L TE
2w e b, 7777 —DRGEICHEZIE, BERMER - 23
R FE LAt L CTEESS LITORMSF BRI NEZETHDB, Lo Lk
Mo, 7707 —=0 [EEEXRLLTOHE] OhTHLMILZS LT,
FEIZBHANEENIEEREOERGHEEREZLEWV) ZETH -T2,
LERKHEEERIZZOI L 2FHEBLTOLEVDT, WFREFOBOE IS L
FEEDFRTEYLZ LI LBDTH L, HEHEN L HRT N AELH
BAT D LV BER, LA THAEMICOAEEINLZDOTIRL,
FBESILI BB EINRLDOTH 5, |

T, ¥H*ECHNE LT, T4bb [EEMEEGE] & LTHIL
T EIREINIZETHA )b 7777 = [HBHEIZZDEEID
HFLO SIS € — F 7 Berufsmotiv) ¥ B T IE % & 5w "0 L i+
o RO ERIZEICFIA L T19214EXEERHE] (2db A6 b, Bols
EPBAE—F 7L VbhB b0k, BFPHBLTWAME (HE) o
WEDEZIPVEERTLILTHD, 0 L) RER% Berufsgefithl & v»
Yo TITT =i, [BEFEHEMAWHIZMELTWAE, HSHY MY
MERBRTIENTELEN) T EDS, B Derufen” ENT W5 &\
) BESFBEORICEEINRTL B [HBEVFECOHBITENOTT
DHAELEEEZDLILNTES, L) Z & DFIZ Berufsgefithl 25727 L

116) Brauer, Theodor: Lohnpolitik in der Nachkriegszeit, S. 181.
117) Ebenda, S. 184.
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TWa " &, Berufsgefiihl & 1%, #0O % > BERTITBEERLTHL A
A, BT HFCESNVERMTIE] Tho, 20LI%b0E
LTHBIIEBEINRITLZL2VDOTH S,

LAaL, 29 Lf:ﬂﬁ%b:ﬂ?é% D REE LT Berufsgefiihl iX, A
HOMAREROEMHWARELICEE LD TH-Th, RLTAERKDESE
FEE—RDVDHL/AETHD I, 7777 -1, FHIBAMREOEFZ
Barbu—< sy ERZETIILV, I, BERAOFIZ FHEH" & Berufs-
‘gefithl FFE L CVWABELRD L, FEHLEFEHFOFERLILLODD
—E D Berufsgefithl ¥ 83K+ 5D Th 5, DA D Berufsgefiihl 12, B
ADZREF L TREV, ERZEFRLFFEHOMFROMNE, LTI
MOHMIZHTAELRLFELLTELZONTVWAD, LALRLTHE
FRHEILEVCE2RDRVWRTIEI RV, 7997 i, TEFVEZICHE
LTwartio XD Lo THBERV]"™ LWIbrLFIRNI LW
Y5IALEAL, REEEOBBTY [AALNSEEHEEL LW
(ein wohlbekanntes kleines Reich fiir sich zu haben) "™ &\ 38k, THL
AW & 2 DRI T BV EH L) SHEET S L RiRHLTY
%o

@ DHPIZ—FD Berufsgefihl *x B LTWL EWH 2 L, TEEER
FELTOHB] AR LLENZE, A LDPOFR CREREAEH
BIZE5 LT ZEThHb, TREDLHIITHBZHBEL T idtw
&, FHEE SLEEN FRHILL T ETHE, ZOBHE, —MKIZH
BENOERE VD T ERETIUL, 7777 ORI, 19204412
BWTHR - BB TAH M YREHRFOBLELXBTLEIDE D 5o T b,
122750 T —BH EFTHEEROBA»L ZOMELZH O Tz L)
BT, 8N EZI N IREFFNLEZIILI NV £ BELTWA &
IZBR B,

BAE—F 7> THBZ EAMICE) BEREI LT W) REE

118) Ebenda, S. 187.
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FAT, ks TOHEHEHARFBIENED) FEHICKES LTV R
W RS L, ThiIhR YV EHOBSVEETH L, HOOBRH LY
B7d L THERN - BANICZOFBOHESNER LR TE LV E ST
EARMEESBOK E RGN D D70, HHEE—EOMBILEET L
HCOWBOBERLBETE L, HBEE, NEHE® O¥@ICKT 5,
BOOITAPERY LD, HWRE, EBWAF—0bLIlBINLI L%
HKLTWD, EEEFRL LTOHEI, - KRB I 2 B RBHED
RSB T 56D THEH, ZOBE, ZORKEEE, BLr ALEE~
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119) Brauer, Theodor: Produktionsfaktor Arbeit, S. 113.
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121) Brauer, Theodor: Lohnpolitik in der Nachkriegszeit, S. 190.
122) Ebenda, SS. 190—191.
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123) 25 Jahre christliche Gewerkschaftsbewegung 1889—1924. Festschrift, Berlin
1924, S. 40.
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