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BRAEOERNELL, T CCEARFEFRESERELICB L
DOFEE [ERE] OFIRRENTW25, FRA L D RREIZER S
NBORFRRBIIGZ>TROTHD, ULTOESDHRIEIFNTH 5D,

Vermégensbildung in Arbeitnehmerhand, in; Gewerkschaftliche Monats-

hefte, 4. Jg. 9, 1953.

Kosumlohn—Investitionslohn, in; Gewerkschafter, 2. Jg., 1, 1954.

Eigentumsbildung in Arbeiterhand. Eine Thesenfolge, in; Der Arbeitge-

ber, 7.Jg., 15/16, 1955.
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Einkomménspolitik und Vermogensbildung, in; Der Volkswirt, 18. Jg.,
Nr. 29, 1964.

Der Lohn als Erwerbsmittel und Eigentumsquelle, | in; Eigentum und
Eigentiimer in unserer Gesellschaftsbrdnung, KéIln und Opladen 1960.
19544E D 575 D 8 IZ 11 Investitionslohn & W9 Z L iITHH 5745, Inves-
tiviohn & W5 — #8974 FREAERT 5 DIX1IAEDHID L TH 5. Fil
BOMEFRE O CHRBIIBVTHEREEDEERHT 7 v i3femInT
Wrh DD, S0EADMBAIZIE 72 Investivlohn £V H 7T —id T2+
FIEB LTV 572, AV - 70, =y Z7ORERESwIE, LB@RICF,
1964 DT [FTEBEEEMERE] Cb-&0kFLDLNTVELEDT,
FFENERTIEILE ),

[ERAROSIMAE (HéE - B5 - £V DY LRROFR) &
— EEWEE (ZLT—EOLEEER) 2ERLLD EO—HREEY
OWE LBLMFTE LV, ZLT, TR, RS KRITEE O GHER
DI OIT—RAREFERE T T—HRICRASh, 2 LTHRICEIS
NBI LIk b, RICHEEEYORER LIHEREBIAETH D LTI,
ERKROFBI—OEEHE (L —EOAKHE) PHHTR TRV
XY C— N DOFBEIEEREICEBMT AL > TLABR L,
SO LD BEEE, MENICALL, HETELVWHORICHFET S
DTHY, BEHICL > THBATRLDOTH S, ThiL, ThEHETER
WIIZBWT DR, DFNHBETELRVI E LB LHERE (SED L
CREFRME) KBV TOAZHONHAESNS L EIINA, HHINLDT
H5o

IDTEIRRDZ EFERT Do BT IH ISR S W HEOF
TREIEE KRBT 55, #hid, ShI CERBEROMBKEESMED
BN IE S BIEM OB - 72 N4 OB ERME £ NZTHIELDHSH T LIl
RHEVIZETHA, TNITRENTELRELBR 5KRFRHOT] L
FEEREAROBERR & REIRLI L 2D THE oY
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(oW AHIMFIZBNT, HEEEWD, 2F VERFED L ) KE 2T
X, HEHICH), HERRKOTXEDLDIZVLEL Shb, KEFE, &
DHOITEEIIODVTIDIEEFWVSEFILBSTnE, HEIL, & IEFE
ROLOOHERIZMTONLE/HIIH L, |ETIEL, B HE 7+~
RFZ SHBRES®” Thb, NP LT, HEAEEWOHBHES 2 25
BE€RIHBIIERIN 2V, Lo TEFRIZHEE 7+ >~ F (Konsum-
fonds) ®*{HE E 4 (Konsumlohn) Tid7Zevy, B HHELDE DI LE LT W
b, FRHEEE S (Investiviohn) TH 5, |

SHIKEEEDHREZ O EDDT—BIIRET AL, [E£FIH (Lohn-
verwendung) 2SR EEW I T 2 EE - REMBFORS ERET 5 [P
EVHZLIIRD), COT—BICHLPR LI, FIV - Tuf=r o
REBEOMSIEREBRNHMETH S, HirDEE - HEEFEIZFOY
BITR L EIRE L TV LEEELSZITMALTH SIS, FIUEUI-NE
BB AEGVPHPZOLEIHREINLIIBHINLEDOTIE 2V,
7 PPERBEN L BRIRERANTRAL TV E T Th S, %05 HEFTES
FRETHREL7ZODIZELVENHLVITHILUHELERRL T AT,
BHLEDOHNL WD, EROFENIEZH T TLERBRENLHENLTSH 5,
o=y —=F, RV T FORBELHYIFLT [HBOH L
F7HBRERZEINY L2bDTH B 7 L o~xTn b,

[EXRTEADFBESIME I 7 TFEFENERTIIR LTy ORHEY
EWTHHIPELCDELIN - 7O = 73T L, AELFY R b

54) Nell-Breuning, Oswald von: Einkommenspolitik und Vermogensbildung (in;
Der Volkswirt, 18. Jg., Nr.29, 1964.), in; Nell-Breuning, Oswald von: Aktuelle
Fragen der Gesellschaftspolitik, Koln 1970, SS. 70-71.

55) Ebenda, S. 71.

56) Ebenda, S. 72.

57) Oberhauser, Alois: Investivlohn, in; Handwirterbuch des Personalwesens, hrsg.
von Eduard Gaugler, Stuttgart 1975, S. 1070.

58) Nell-Breuning, Oswald von: Kapitalmarkt und Kapitalbildung (in; Gewerk-
schaftlicke Monatshefed. Jg., 12, 1953), in; W. u. G. L, S. 435.
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BHMIFICYL, LV EEAPREEEA L IANRKREVKABRCD
UHERBED T /2 LTHEI Z BT 5, [FIESMIC L A3EFRE ]
% AU—H VIZBIF-KABD 7 I vik, H@EOFESIEIIT T 55
e L TREERNOFHBHESMERELALDIDTH 72, CDUHRER
275 v OBABHLRBIZKAB 7I ViZiio Tz, Wb —HEOFIHE
BMT T ThHoT, BEBWIIBIILEARAERANDHBESMBEIZHNA
BThole STNIHLTRILV - 7O =V FIIRDE IV, [FHBEIX
BET BTV EIW I, FHEOMERRORESL SFEE L7
THRELLD ETHEZFTFHTLEDBURTHD, LI L, TDLH%
I L UREMBIIEET LT W2 Db b L, T hICLS &b
THREENZATSLRBETCLIOBEANELLVOTHE, TDL ) RHK
it L CEBEA S HIF TV B RBIRIAF L 2B DTHD, Y (et
D ETHEE, EEREHL L, 2 )7 0BENICOARYEIN
5olY [HZLIZHIFH “Miteigentum” Tit {, EEFBREEITTT S
*Miteigentum” 2% 2 ICEIEOPLTH BV, WhWARESNT F
v, StFE4%¥E (Mitunternehmer) 75 », X—= M F— 27 b - 75 V1,
O L) IR RS R,

BEELOERL EIICKDEN L WHMEND L, FEHEDOC VTV
1, 19484ELE4E U T X M ESRORYE » BENICHRAE T 5HICHE
BLOEREYRNZS & LS, D@ e Ic i@k oi ol s MEsi %

59) Nell-Breuning, Oswald von: Eigentumsbildung in Arbeiterhand, in; W. «. G.
L,SS. 445-446.

60) Ebenda, S. 446.

61) Ebenda, S. 444.

62) & ¥ avid, 19484E% 519534 (T2 T & M7z RIERINSS % R ICHE S
THHEL L THERBEERE L. T00IC vy VL, RESMTERIL,
OB MEE I L THRETEEXRITL, OB ICI—EOREHEHHE
EFEEIN, FOMETINTHELTELZNVDH DL L7z, (Hinkel, Karl: Wirtschafts-
liche Probleme am Jahresende: Was Gewinnbeteiligung und Miteigentum fiir den
Arbeitnehmer bedeuten, in; Der Gewerkschafter, 1. Jg., 1953, H. 6/7, S. 41 {f.
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FROCHESE L L W) EIE, o7, TR LTENV - Taf =7
i3, [BPHTHETER, FIZREILZEBEEELEUDE, BEIIE- TR
ERAEFARZMBEIYTLE) 2L %, REFOHBDDH L NZH - T
o TN, RPIITEIDBRET—-FE2/PELLTLEIEHEZ D > TW
BV LT, [EH/ A S haEDTE BRI VIS 2 o g
TOMERZEANLIIE X5 ) hAEN - WEMBREE LB 2B U~
x72ET5,
KEEEOBERIEBEIROONBICLARRIZKDONBIZLA, WT
NIZLTHHREEERIEROBN - FITF - EFHBEHOZIE OB O LI
HEFEDLEB/BRV, 72LPICRINV - T4 2 ZERBRRTnwB LS, T4
XEMEET CRTHEERMOBETHDONTL 53D TH-T, Fhitikl
TEREFNICR S AN LA BRI 55D TE RV, - Zhi LT
BE, BRMBIZBW T ERZFEHICET LWIE~OEENTbh
B S ZEHTELRLENLE LV, L LERTRSEN R EOHE
BT EERTLINICTIEEET S L VIR DL Vv, BRATHBOL V2
Y7 b ITREBEBORDBEE 25 ) REESIKEBEROBEXHBEER
DENEBELETLDLDOTIE WD, EWIHEED LITLITX s,
REEEE, BHilNETETCHLO0ENLE bEEOHELO»E W) HiE
Vhb, eV FVOREEE TS v BHEFFIGEWBIC R s TW A, %
VoeTaL i, TEHESHECZEECHL VL L, BERSY L
DL BRETHEETHEDICOWTTESLZIFEAIEIRO A RAMRIE S 35X
EREVIHINIFEE S5 T0D, bo b BEANEYRPERWGEICES (B

63) Nell-Breuning, Oswald von: Konsumlohn—Investitionslohn (in; Der Gewerk-
schafter, 2. Jg., 1, 1954.), in; W. w. G. I, S. 440.

64) Nell-Breuning, Oswald von: Eigentumsbildung in Arbeiterhand, in; W. w. G. L,
S. 444,

65) Nell-Breuning, Oswald von: Einkommensgestaltung in der sozialer Marktwirt-
schaft, in; W, «. G. L, S. 406.

66) Nell-Breuning, Oswald von : Kosumlohn—Investitionslohn, S. 442.
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S |7 (freiwillige Bindung) DB KVICTTOONE, KA X T — -
TS NZAhDB L) L [HE/ - —BOHFERHOED, FE - F—
HIEEICEAE OEREIEH LTS P eE2 2, ERHRHICL I REES
HIEEIZ AN - 7OV 7 Db o bHEHIETATH S,

REBEER, FOERICL > THE~NFIHShZITWE R L%, 13720
THEE ZFHBFBO—HEZHREEELL LTHEENEDLTTHS ) 2 F
Ve TOL =y, EES Y BN AL 3% )" (Sparen ohne
Kosumverzicht) £ # LT3, [ZEMEELAOA v 7 LEAE, BEER
SOWEBRE D LHERHNOERDF 7 LVER L M EICHELE D 220
------ , HRE S R (EREER) bRECEBshL I,
L LEBEFBA~OERIZLTETLE V) FDOTIR R\, HBEZEHEL
- BEEEEHBARAL, HEROWERIHEL NV E2 T TREE M
BT L) T8TAsbHhEn, —RICKEEET 7 v B TRELE
DHFELEAHZE SN L OB EFNHELHELZLDIITHI:OTHL, €L
THIEMEB L LT, K4 AF— - TRy V- 77 ERLL, &
VeTuAdmrsb THHE (FBRe, BEEE) RATEHS»AIER
#t (Kapitalanlagegesellschaft, Investment-Trusts) ) DX ¥ IET B, L
PLERLWTHRICLTY, BEROMNLVKEBIKREESHEIZE ) e
BEVIRMBEIIEKRE LTREINLTEITH D, EOHIIEROTERH
EFRIU &I BIFEERED > THEEIREZA ) e 2V - 7O =7,
BELEeh, 2 B EEITFohs 2N L TIFEERLOE T AT
BIEFHLTVE, 29 LEEOHFIIRILZDIDTHLIH V1 v

67) Nell-Breuning, Oswald von : Eigentumsbildung in Arbeiterhand, S. 448.

68) Ebenda, S. 451. .

69) Nell-Breuning, Oswald von : Sparen ohne Konsumverzicht ?, in; Vermogensbil-
dung in Arbeitnehmerhand, hrsg. von Georg Leber, Franhfurt a. M. 1965.

70) Nell-Breuning, Oswald von : Einkommenspolitik und Vermogensbildung, S. 72.
71) Nell-Breuning, Oswald von : Vermogensbildung in Arbeiterhand, S. 435.



IV TOL =y FOREBEDRME () (95) —95—
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3T, FREOHETRN T - TRESHITFEL 2 ENEETLHIR
TENE L), HBBOWRE 7 + v P37 L CTHEBEICHEFNIGER &
NBTHDI bo AN - TOLZY FERRD LS 1B LD, [HREEYD
KEE (REXR) L 720l BOREERLBAT, HricERIn:
BERPCDLBBEIPOFEL, ZZENIIOVTORERINEBERT 23X
BT ADR7ZENTHIMCL o C, REMITHESINS, BRI T 3
JRHEE R N DEMOESTEINEE T HITE, BAEBIORRICE
WT, FRWEROEEE - L7213 TI%L, Choh#R AL 2ELLET
HIEN, TN ETETHHICATLRBEIEICRAS P, 2T
O =70, FEFICEMTERLZEOREICHELMEICHLTHED
CHEBIZEZTWDHEHICEZ L, LAL, BB omiizER - -8
FRFANEL LV F— ¥, KEPRBERE LTRIEND EATES
7259, BARME L LTOERRKRIVERLFIZERE L TCEERFIHO)
AW EE N Z2RET LI LIIZE LB L0 HTHS, LaL, 5T, H
RRRIMASHOKRKERELRL LD IC—FDERFTFLULD S 0% B
LazwhrbHinizv, £0O%E, SEFIHOFRIIMERE LTELE2FES 2
WEFETHA A9,
REEEZNEBRICEIRENAOFMERET A DIEL LD ERNBENT
WRWERBRETHA). 0FEROFTHIZVDLYWE &LV 7 07
(Investitionslenkung) DO REAS, FE)ZE M ERKOME L IIEE O MY &
b VCBE LT AV HBESERBRICBMT 52 & &, BROF

72) Winterstein, Helmut: a. a. O., S. 71.

73) Nell-Breuning, Oswald von : Kapitalmarkt und Kapitalbildung, S. 433.

74) WEE— [RELE2 2REEHE] ([BABEELHAEH] MEAEASHLES
TR, AEM, 1978%F,)
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FAOREICBMT AL LIBHA IR LELONDENEMETHL ). KRRV
YO U IPDEBRBICIBWTEY 82 5 FE PR (iberbetriebliche Mitbe-
stimmung) 2STEIZ R 5722 A8, FOEETHA ),

V BRER&EHIN-IF—¥TH

19504E IR IF B FREFMBESIC L o TRE S W [FRTEOEE

Bk BREELOME] CETERER, AN Tu =TIl

[bRHEAE T AR Tho7zo LrL, AEHC, [NERE
BAELOEFREFAUFAIH 7= bbb EE, 2V TSV TDOR
B4 5% EEEH D TFEHRE I TEOEDDOHEBIRTH H o7

WEE DS AS DB ST, 7 IV (Agartz, Viktor) D S KBEE
B3%” (expansive Lohnpolitik) (2 & o THWEE 22T T/ DGBOW
W I (Wirtschaftswissenschaftliches Institut der Gewerkschaften) D P & T
BHolmTHMVIE, [FHEHEIZE 5> Tidk S#IEE” (korrespondierende) B
SEE, BEREHHEEBOERD VBT, 72272 IOy LESBOR™
BhbDATHL]I"E LT, BEMFERRMFO—FRLLTELRS
BEHEKEZFRL TV,

5, MBI T AEOVBEIMKRE L TR T, e xidk
YA VIR DS BYPTAE (gesellschaftliche Eigentum) 22V TELF D &
SWHBRT VB, [FTE—, FHEAEORBICL L LHARFATAH
(Gemeineigentum) |28 & 2N EXFTA (BEIL, BT HEXES) 25, XIZ, #HHE

75) Nell-Breuning, Oswald von : Das Lohnproblem im Zusammenhang mit der Be-
teiligung des Arbeiters am Sozialprodukt ---, S. 411.

76) Nell-Breuning, Oswald von : Konsumlohn—Investitionslohn, S. 438.

77) Hinkel, Karl: Neuverteilung des Eigentumszuwachses, in; Gewerkschaftliche

Monatshefte. 8. Jg., 1957, S. 158.
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# 5B (genossenschaftliche) ¥ L - AR IToON B, #LTKIZ,

LD IRVCEBEEBY R - T b, TAbbBEROBEN 2 REEROEER
DWENTH L, CNIIEHOMBHARICZODT TRAL HRETlE RV,
FERNCZRH LEEOSBHESNSRE R 520 THE] &, v
YENIBWTR, BEEOFESING, {REFA, BEASHITEICKS
BZOHESMFBORETH ), EEFROMSLO—ERE LTHESH
TWh, BT VOEREEEZ, BETHIDONALBEEESIIH L TR INW
KEREND LD TH B, —EOFIEEE A 1B EEEOT T &
NZDOT, FHRLELT—HEOBHEE L 5o TWV2, 22 TREBEOME
BRENE®BL D b, L o THESNLH LOKOERFTE I %HE
DHME R >TWVD, bokd, HALEEIHWE-TVEEEVE, £
MR ERICBY AEETFROMKMOBED S 3EL LoD 5,

1959 DHARERD [T—F R 7 M| L &b ICERI RS L BE
BEEIZEERL TV,

ST, AN -7 VR FTHAMESEE IO LT 2 BET S,
[BEDOHEHAE, TOEEERE L RLYMLEAIC L > THRIRS 1T,
o &) EHEEEWIIHT L VRELEFBMEERT D L9128 72,
U, EFHBOBAYRL-7200T, FERERRELHNE L4 0
THEBOEKERDZLDTH S LRALLTH D, HMEDIDIC
HEEEVOLVECATLERT 22 2120w T, bhtbh b HEEs
CRFI R, L Ladsh, HEHei, HAEEWOFIE L v R
D&M ZIFANT, EROTEEIMKE L CV 2R ERYEET 2,/
(B EDREBIER, EREBHLNE T+ F2BVIL I L THE
LTWwaEHICEbns [ [#@HE13, BEEHBEORELEEYEHE
ELTHELL ) EML T2, HEHEIR, B2HBE LML KLY

78) Nell-Breuning, Oswald von: Das Lohnproblem -+ , SS. 411-412.
79) Nell-Breuning, Oswald von: Vermogensbildung in Arbeiterhand, S. 424.
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BREBIEEDLLD, bFPTL TN T a MLERZDHDDTXTUIITL
TEMLTH D, EEFE~DHAZI (Mitbesitz an den Produktionsmit-
teln) 12, % < OMEEBE D ICIIBHANEF N T2EY VTR LR
5DTHBHIVE, |

AN TRLZVFOFETAEEBER I, HEESLREEEIHRE S
NBDTHbH, HREFNEFREERIIIZEZ TS, HEBEEOAD L%
HEEBORIKIZERE L THELZ SV, [KITSADEZRELTH
& BE5FBEOLENNDLL P EPLELENTHL, 2 LI-EEHK
BEBEBRTHILIZE TR LT, [H@EE, BEREENICLERZER
B OB KIS, Bt LAERANIS %, BHARELEROHCEEDH A
BRI L7285 Tl &%), FhMEL L CLNZFBER O IZRERT
5P BBEVIDTH B,
HRELIREELPABMIGERIRELTHAL - TUA =V T OF
SEEE, PREBTHNYHRERMESHER L 32 R 2 EAEE
DT 5 TWB, TTICHIE TARZE I I, FHEOREEEDFERIZE
REHICBIIBIZE 7 + 7 FO—HFThHHH 0, EROEFRRLEDEIE
DEIELLLDTHAH, £, RALPOKREITD ZITIMAINNZ b
DTH %V, EREFEOICLEREREEOKE L B OEBMIICTI EZITS
EWIHEBIPREICH D, RV 7O =07, EIZFIALZZ EiITE
WT, [HBE > 2 BERERET 57555 2% L F@Mae I8 LT
2EEDIF TS, FIIRF LWHBAGHIALNG, F)V - THA =
YR, [BAOF@BMEIE, HLUOHEBEATREHIRELZ, S5ITEW
A CTEAEMBEEZREL TS, 4HOFBHAE IS 5 ERTHRIZE
(Verfassungsorgan) & L THBEIITONHDTH B L, i PBIC
[ = N7 FEEDBEN | (organisierter Interessentenhaufen) & L Tk %

80) Nell-Breuning, Oswald von : Einkommensgestaltung <+ , S, 407.
81) Nell-Breuning, Oswald von: Einkommenspolitik und Vermégenspolitik, S. 76.
82) Nell-Breuning, Oswald von: Vermdgensbildung in Arbeiterhand, S. 429.
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B ZLRFFENL V. FEEA R, [HBEGEO CHHEOMEEBL
T, BEBR EOBR2EGE S OHFAENEELTETHS Y,
HTEREZ2ECEEBORIE, EBREBENICLELRERBRI T L THEH
BHFEESLBEEFERIIHILEERL TS, EREEFEBRICIBNLT
FRPEARLFATERED 2 ERIOBELZRITLI) ETAREL, bhb
NRBHRENN—- P =22 T POBELHRL-VERS, #hE, LY BEK
B9, e & EAERG L OB OB EER 2 FEBEGEOHLEE L
LTEHBETLBZTHDH, £ Tk, BBRHESFEEOMLIZ, —HhMth%
FBHICKATHZE L ENETHITBIEE SR ZVDOTH 5,
LIABT, AN 7uAf =y JOREEEHTIE, BIFHTOALLSIC,
Wo ZARBES L LTHBE IR INHELRE BFE) Qairsh»
HBEICHRAT B2, FBEOHHLZERIEINTHWEDTH S, Bl
DEBREFIZL o T—FOHREFESLREZ LN ITNE L LA, B
HrFEEIRN - 7O FOBEMT AL A TidRV, HEELIZHHL
HELEELZ2TNE RSV, TOLODOARAREEHPHBALSOKE
BREATHE, AN - TUL 7)), [EELZ LRHELEEN LR
BTHb, o FEMED, FEEOWEREAEE S M HBE OFEI %
LIEEWEBL, ZLT20AEEIT-T, HBHAEPFHELELZH LW
AFEREAVWT, ITHEBOEMEMEREAR, Z0OXIZ, Fhtk
VEISTHRE LTHBENIAFBD LACAITEELL Z1I LD T,
FBHEMEREOSTIIETTEE 2517, Z0BE, ¥BEESDOTD
NEHEEIZ, RRFVHEHI—- P F -7 OBETHS ),
FEHEMTIX, eV, 19574127 9 £ ¥ x (Gleitze, Bru-

83) Nell-Breuning, Oswald von: Zur Gewerkschaftsfrage heute, in; Stimmen der
Zeit, Bd. 160, H. 12, 1957, S. 453.

84) Nell-Breuning, Oswald von: Schicksalsstunde fiir die Gewerkschaften (1950), in
; Wou G, 1957, SS. 30-31.

85) Nell-Breuning, Oswald von: Eigentumsbildung in Arbeiterhand, SS. 449-450.
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G B BAESARRE M ESBERICBM T L) IC2 503 6ICRIZE T
o THbD, 19614 1 A2 UHTD G BEFBATE LI S ERIEICOWT
AR FORBERET AV EEANICIEZTIIA V2 - TI Y DRIC
BoTWh, TNIZDOWVWTIX, ¥a vy b — (Bittner, Hans Wolfgang) %%
Gewerkschaftliche Monatshefte 55 L TR Z 1T > T 5,

Yavw bF—i2khid, #E&gRE I, [N (Sozialleistung) DS R
TdhoT, e ME - LR - BEBEORNOBR TRV Y THARA
B0 LT E BRI, HEBMIIEMLATNTOBIRET 5.7

86) Y54V T DERBEZIUTNLITHE, —FTHINIULEOEENES
bOFTRCOLEIL, BEFOMEEMO—EE HEHESE” (Sozialfond) ITHLH
TAHIEDNENICEBITONL, HEESIEDONIHERLHEHEOMEL
LCHEBIN, 2%BF ICFNT 5EMEISHSESEHEOR TSR oMb,
Y49 2 3HEESIET S HETHEERLTS, HEERIZOHRK LR
Bl LCEBICHAILIT A I & AT &LV, (Gleitze, Bruno: Lohnpolitik und Ver-
mogensverteilung, in: Sozialer Fortschritt, 6. Jg. 1957, H. 3, S. 53ff. Derselbe : Die
Bildung und Verteilung von Sozialkapital, in; Sozialer Fortschritt, 7. Jg. 1958, H.
2,S.33f) e B, ¥4z TIVOFMMIOVTIE, TEE—, BEHE, 136
BLUT, Bk, sk TBeENAESm—AEME~DOHEED
SMzowT], 61HUT,

87) [BEDOHABRELEBIILTELVAE - MESREZERTLHILIETERY,
Lo L, BEOMEEFORBIIBVWTHEFOSMEER T HLDOIL, bhvbh
i, MERINO —EBAH &G A (Sozialkapital) ICERI S h, Bl Sh/-HHSEHRE
4 (Sozialkapitalfonds) DFT AL SN D Z L 2 EKT %,

AREFES L OABROTNCOMEE FBE - BE - BEATRR) OMESIN,
HEBRAEE T IHFEORITIZE o THET D, DRSO T OS]
Be 7z ERR O M BEME & A 2. HEBEAEEOFFIEO—ERIZ, FHIOHAE
ELTOMEEIRTFE LTI bR, Mo—&id e CIZEREHBFOENDZD
ICFIHE NS,
DEOEREFPERTLILICE T, B - LEICBITLMERBOBEDOBHEIC
fakg At &0 - BUEHEMS 2 B4 KD BV TWwW 2 EATREE 25 ) o] (DGB
zur Frage der Vermogensverteilung, in; Gewerkschaftliche Monatshefte, 12. Jg.,
1961, H. 2., S. 110.)

88) Biittner, Bruno: Vermogensbildung durch Umverteilung, in; Gewerkschaftliche
Monatshefte, Jg. 12. 1961, H. 5, S. 265.

89) Ebenda, S. 267.
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COLEE, HRERIIG L TSIMEIROONLDRFEE LTHAZE 45
B, TNEREFEZERIRRSEr HORETE APHHBFIZENANTEL W
BTHDHE, Yay MF—i3EZB, WTHRIZLTHIHESEER L IE¥ 8K
bEOTREBEBDHRNIIRE L EVWEZ 20 TH D, FRIERES
NBHGD SR EREE” (Sozialkapitalfonds) T 2, HAEREL IIHE
SHE L TRREET 228, [Z20BBIICBWCIREREEOES L £/ 258
KREBEENBREZIVLEND, oy bF—idv), [BEDRE IR
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91) Fischer, Guido: Partnerschaft im Betrieb, Heidelberg 1955, S. 92.
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94) Nell-Breuning, Oswald von: Mitbestimmung und Partnerschaft auf der Ebene
von Betrieb und Unternehmen, in; Weg zum sozialen Frieden. Beitrige zur Mit-
bestimmung wund sozialen Partnerschaft in der Wirtschaft, hrsg. von H. D.
Ortlieb/H. Schelsky, Stuttgart/Diisseldorf 1954, SS. 128-129.

95) Nell-Breuning, Oswald von: Zur iiberwindung des Lohnarbeitsverhaltnisses, in;
Sozialer Fortschritt, Jg. 2, 1953, 7/8, S. 152.
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98) Ebenda, S. 132.
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100) Ulbrich, Horst: Das Miteigentum der Arbeitnehmer. Eine kritische Unter-
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101) Winterstein, Helmlut: a. a. O.
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102) Nell-Breuning, Oswald von: Ist Eigentum eine Ordnungsmacht ? (in; Macht
oder Ohnmacht des Eigentums. 7. Europiisches Gespriche, hrsg. von F. Rossling-
Griiters, Kéln/Deutz 1959.) in; W. ». G. IIL, S.290.
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